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saNTIAGO, | (0 AGO. 2016

VISTOS: el DFL N91-19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N¢
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; la Ley N219.880, de
2003, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que establece bases de los procedimientos
administrfgétivos que rigen los actos de la Administracién del Estado; lo dispuesto en los articulos 4 N217 y 8
del DFL N21, de 2005, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
Decreto Ley N22.763, de 1979, y de las leyes N2 18.933 y 18.469; los articulos 62 y 28 del Decreto N2136, de
2004, Reglamento Organico del Ministerio de Salud; el articulo 10 de la Ley N219.664, de 2000, del
Ministerio de Salud, que establece normas especiales para profesionales funcionarios que indica de los
Servicios de Salud y modifica la ley N2 15.076; los articulos 2, 3 y 6 del Decreto Supremo N232 de 2001, del
Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento sobre acceso y condiciones de permanencia en Programas
de Perfeccionamiento a que se refiere la Ley N219.664; el Memorandum N2 24 de fecha 5 de mayo de 2015,
del Departamento Calidad y Formacion, del Ministerio de Salud; Memorandum C13 N289, de 26 de julio de
2016, del Departamento de Calidad y Formacion, y la Resolucién N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General
de la Republica;

CONSIDERANDO:

12 Que al Ministerio de Salud le compete ejercer la funcion
que corresponde al Estado de garantizar el libre e igualitario acceso a las acciones de promocidn, proteccion
y recuperacion de la salud y de rehabilitacion de la persona enferma; asi como coordinar, controlar vy,
cuando corresponda, ejecutar tales acciones.

22 Que en este ambito, el Ministerio de Salud a través del
Departamento de Calidad y Formacién de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, ha desarrollado el
Programa de Formacién Médica Continua, cuyo objetivo es instalar competencias clinicas en los médicos en
Etapa de Destinacién y Formacion y en médicos especialistas del sector publico de salud, mediante
estrategias de educacidn continua para facilitar su desempefio en el cargo frente a los cambios y exigencias
en las necesidades sanitarias de la poblacion.

32 Que para los efectos de implementar la politica indicada,
entre otras iniciativas, se ha estructurado una oferta de programas de perfeccionamiento bajo la modalidad
de pasantias en establecimientos hospitalarios, orientadas a la especialidad y, dirigida dicha oferta, a
profesionales ingresados a la Etapa de Destinacion y Formacién, mediante el proceso de seleccién nacional a
que se refiere el articulo 8 de la ley N2 19.664,



42 Que los cupos para acceder a los programas indicados
deben proveerse conforme a bases que garanticen una seleccién fundada en criterios técnicos, objetivos e
imparciales, razones por todas las cuales dicto la siguiente

RESOLUCION:

12 APRUEBANSE las bases del proceso de seleccién para
acceder a cupos de programas de perfeccionamiento ofrecidos por el Ministerio de Salud a profesionales
funcionarios ingresados a la Etapa de Destinacion y Formacién de conformidad al articulo 8 de la ey N2
19.664, cuyo texto es el siguiente:

BASES DE PROCESO DE SELECCION PARA ACCEDER A CUPOS DE PROGRAMAS DE PERFECCiONAI\ZIENTO
OFRECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD A PROFESIONALES EUNCIONARIOS INGRESADOS A-LA ETAPA
DE DESTINACION Y. FORMACION DE CONEORMIDAD ‘Al ARTICULO 8 DE LA LEY N2 19 664 MODALIDAD

PASANTIAS ORIENTADAS A LA ESPECIALIDAD ANO 2016.

Articulo 1°:

El Ministerio de Salud llama a postular al proceso de seleccion para acceder a cupos de programas de
perfeccionamiento ofrecidos por el Ministerio de Salud a profesionales funcionarios ingresados a la etapa de
destinacién y formacidn de conformidad al articulo 8 de la ley N2 19.664, el que se regird por las
presentes bases.

Articulo 2°:
Estas Bases se encuentran conformadas por los siguientes cuerpos o apartados normativos:

l.- Administrativas

Il.- Anexos:

Anexo N21: “Programas de perfeccionamiento”
Anexo N22: “Cronograma”.

Anexo N23: “Formulario de postulacion”.

Anexo N24: “Formulario cursos de capacitacion”.
Anexo N°5: “Carta compromiso del pasante”.

Articulo 3°: Cupos de programas de perfeccionamiento

La Subsecretaria de Redes Asistenciales ofrece a los profesionales funcionarios ingresados a la Etapa de
Destinacién y Formacién de conformidad al articuio 8 de la ley N° 19.664 cupos de programas de
perfeccionamiento.

Dichos programas se especifican en el Anexo 1 y tienen como caracteristicas distintivas, que se realizaran
mediantes pasantias en establecimientos hospitalarios y que estan orientados a la especialidad, esto es,
procuran que el profesional funcionario pueda perfeccionarse en procedimientos clinicos, habilidades y
conocimientos en dreas de su interés, con vistas a su futura especializacion.

Articulo 4°: Normativa.-

Este proceso de seleccién se sujeta a las normas contenidas en las presentes Bases, en el articulo 10 de la
Ley N° 19.664 y en el Decreto Supremo N2 32/2001 del Ministerio de Salud.

Articulo 5°: Definiciones

Para la correcta interpretacion de las presentes Bases y de sus Anexos, se convienen las siguientes
abreviaciones y definiciones:

Bases: Las presentes Bases Administrativas y sus Anexos.

Proceso: Proceso de Seleccidn para acceder a cupos de programas de perfeccionamiento ofrecidos por el
Ministerio de Salud a profesionales funcionarios ingresados a la etapa de destinaciéon y formacién de
conformidad al articulo 8 de la ley N2 19.664. Modalidad Pasantias Orientadas a la Especialidad. Afio 2016.

Comision de Evaluacion y Reposicidon: Comision técnica encargada de la admisibilidad, evaluacién y
ponderacién de las postulaciones y sus antecedentes.

EDF: Etapa de Destinacidn y Formacién.



Postulante: Médico cirujano contratado conforme al articulo 82 de la ley 19.664 por un Servicio de Salud en
tercer, cuarto, quinto o sexto afio de la Etapa de Destinacion y Formacidn.

Establecimiento pasante: centros hospitalarios que en virtud de convenios celebrados con el Servicio de
Salud, o sobre la base de dependencia jerarquica ofrecen cupos de pasantias en sus diversos servicios
clinicos de acuerdo a las necesidades de atencidn de los mismos y las politicas nacionales de salud.

Articulo 6°: Plazos

El Proceso de Seleccidn se desarrollara en los plazos que para sus diversas etapas se establezcan en el Anexo
N 2, “Cronograma”. Dichos plazos seran de dias habiles.

Todas las consultas sobre este proceso pueden ser dirigidas al correo electrénico:
catalina.portales@minsal.cldel Departamento de Calidad y Formacidn.

Articulo 7°: Convocatoria y entrega de Bases

La convocatoria al proceso de seleccion serd hecha por la Subsecretaria de Redes Asistenciales mediante
resolucién respectiva. La difusidén del proceso de seleccidn y sus correspondientes bases seran difundidas a
través del sitio web del Ministerio de Salud http://www.minsal.cl/medicosespecialistasy de la adopcién de
toda otra medida de difusién que se estime conveniente y/o adecuada.

Articulo 8°: Requisitos de los participantes
Podran participar en este proceso las personas, que cumplan los siguientes requisitos:

1. Ser médico cirujano de la Etapa de Destinacién y Formacidon que regula la ley N2 19.664, contratados por
cualquier Servicio de Salud del pais.

2. Haber ingresado a la Etapa de Destinacion y Formacién mediante el proceso de seleccion que establece el
articulo 82 de la ley 19.664 y que se encuentre con contrato vigente.

3. Encontrarse en el tercer, cuarto, quinto o sexto aiio de la Etapa de Destinacidén y Formacidn.

4. Presentar toda la documentacion solicitada en cada uno de los anexos de las presentes bases.

5. Cumplir con todas las demas exigencias establecidas en las presentes bases.

Sera de la sola responsabilidad del postulante cumplir con los requisitos establecidos por estas bases
Articulo 9°: Presentacién de los Antecedentes.

El postulante debe enviar al correo catalina.portales@minsal.cl los anexos N° 3, 4 y 5 de las presentes bases
para dar inicio al proceso de postulacién, indicando en asunto: Postulacién Programa de Perfeccionamiento
“nombre del profesional - S.S. xx" y adjuntando anexo N° 3, 4y 5 escaneado.

Todos los anexos deben tener nombre, firma y timbre de la autoridad correspondiente, y deben ser
completados con letra legible, idealmente letra imprenta.

La falta de presentacidn de cualquiera de los antecedentes sefialados serd condicién suficiente para no
considerar la postulacion en el proceso de evaluacién.

IM

El postulante debe enviar su postulacién dentro del plazo sefialado en el “cronograma”.
Articulo 10°: Comisién de Evaluacién y Calificacion de las Postulaciones.-

El andlisis y la asignacién de puntajes de cada rubro por cada profesional estara a cargo de una Comisién de
Evaluacion integrada por:

a) Tres Encargados de Capacitacién de los Servicios de Salud.

b) Dos integrantes de la Agrupacién de Médicos EDF.

¢) Tres profesionales del Dpto. de Calidad y Formacién del MINSAL.

Articulo 11°: Rubros y Criterios de Evaluacidon segin plan de Capacitacion.-

Se establecen los siguientes Rubros para la evaluacidn y calificacidn de las postulaciones, con sus respectivos
puntajes:




RUBRO 1: Antigiiedad en la Etapa de Destinacién 75 ptos.

RUBRO 2: Cursos de capacitacion y/o perfeccionamiento 25 ptos.

Total 100 ptos.

Las actividades mencionadas otorgan puntaje, siempre que hayan sido realizadas con posterioridad al
ingreso como Médico Cirujano EDF y hasta la fecha de emisién del Oficio que oficializa las presentes bases
de postulacién.

Desempates:
A. Desempate:

En caso de empate, se utilizara para dirimirlo el puntaje obtenido en el Rubro: “Antigliedad en la Etapa de
Destinacién” y si subsistiere, se estard al puntaje obtenido en el Rubro "Cursos de capacitacién y/o
perfeccionamiento”. Si adn persistiera el empate, éste se resolverd mediante sorteo de acuerdo a las reglas
acordadas al efecto por la Comisién Evaluadora.

Asignacion de puntaje por rubros
El puntaje de los rubros 1 al 2 se otorgara como se describe a continuacion:
RUBRO 1: ANTIGUEDAD EN LA ETAPA DE DESTINACION Y FORMACION (Maximo 75 puntos)

Cada postulante debera presentar mediante el Encargado de Capacitacion del Servicio de su dependencia el
siguiente anexo:

] Anexo N? 3 debidamente firmado y timbrado.

En este Rubro el puntaje es mayor conforme aumenta la antigiiedad en la plaza de destinacién del
postulante. De esta forma, desde el mes 24 se asigna un puntaje de 10 puntos que aumenta mensualmente
0,5 puntos hasta los 35 meses. Desde el mes 36 al 47 el puntaje aumenta mensualmente 1 punto; desde el
mes 48 al 59aumenta 1,5 puntos mensuales; y desde el mes 60 al 71 aumenta 2 puntos mensuales hasta
llegar a los 75 puntos. La tabla de puntajes por mes es la siguiente: ”

TABLA N21
PUNTAIJE
47,5
50
52,5
27 11,5 39 19 51 33 63 55
28 12 40 20 52 34,5 64 57,5
29 12,5 41 21 53 36 65 60
30 13 42 22 54 37,5 66 62,5
31 13,5 43 23 55 39 67 65
32 14 44 24 56 40,5 68 67,5
33 14,5 45 25 57 42 69 70
34 15 46 26 58 43,5 70 72,5
35 15,5 47 . 27 59 45 71 75

Se considerard la antigliedad cumplida como Médico Cirujano en la Etapa de Destinacidn y Formacidn,
contratado como Articulo 8° de la ley 19.664, al 29 de julio del afio 2016.

Cuando se sirva un periodo inferior a los 24 meses o superior a los 71 meses, no seran admisibles dentro del
proceso de seleccion.

NOTA: El puntaje de la tabla N2 1 estd desarrollada en funcidn a jornada de 44 horas contratadas, en caso de
ser inferior el cdlculo se realizara en la proporcién en que corresponda a la jornada de trabajo contratada.

RUBRO 2: CURSOS DE CAPACITACION Y/O PERFECCIONAMIENTO (maximo 25 puntos)



En este Rubro se considerara toda actividad de perfeccionamiento y capacitacion relacionada con el campo
de la salud, programada por Universidades, Sociedades Cientificas, Colegios Profesionales o Servicios de
Salud, cualquiera, tales como Cursos de salud presenciales y a distancia, Congreso y Seminario.

Cada postulante debera presentar mediante el Encargado de Capacitacion del Servicio de su dependencia el
siguiente anexo:

. Anexo N24 debidamente firmado y timbrado.

_ CRITERIO =~ | PUNTAIJE(25PTS)
5 0 MAS APROBADAS
4 APROBADAS
3 APROBADAS
2 APROBADAS
1 APROBADA 5
DESERCION O REPROBACION -10
NO PRESENTA 0

Articulo 12°: Publicacién Ranking Puntajes

El Departamento de Calidad y Formacién del Ministerio de Salud confeccionara un listado con el nombre del
postulante y puntaje obtenido ordenado de forma decreciente, generando un “Ranking de Puntajes”.

El ranking se publicara en la pagina Web de Meédicos Especialistas del Ministerio de Salud
(http://www.minsal.cl/medicosespecialistas/ ), y serd enviado por correo electrénico a tos postulantes en el
plazo sefialado en el Cronograma contenido el Anexo N2 2.

Articulo 13.- Adjudicacién de Cupos de Pasantias

Una vez elaborado el “Ranking de Puntajes” se procedera a realizar el ofrecimiento de los cupos ofrecidos
mediante un “Proceso de llamados telefénicos” que realizard el Departamento de Calidad y Formacién
desde las 9:00 a 20:00 hrs. en la fecha indicada seguin Cronograma Anexo N° 2 de las presentes bases.

Se utilizara el Ranking de Puntajes ordenado de forma decreciente para realizar el proceso de llamados
telefénicos, comenzando con el profesional que obtuvo el mayor puntaje quien podra elegir el cupo de
pasantia de su preferencia. El segundo mejor puntaje sera contactado telefénicamente para que escoja el
cupo de pasantia de su preferencia, a excepcidén de la que ya ha sido elegida por su antecesor. De esta
forma, se procedera a realizar a Adjudicacién de Cupos, continuando los llamados telefénicos hasta que se
hayan tomado los 105 cupos disponibles.

Es importante que el profesional se mantenga conectado el dia en que se realizara el llamado telefénico,
puesto que de no contestar retrasard el proceso para continuar las adjudicaciones de cupos. El proceso de
llamado telefénico sera el siguiente:

Se llamara al profesional de mayor puntaje en el ranking al nimero de teléfono celular N° 1 indicado en el
“Formulario de Postulacién a Cupos Programas de Perfeccionamiento”, Anexo N° 3 de las presentes bases.

s De contactar al profesional, se solicitara que escoja el programa de su preferencia.

e De no contactar al profesional, se procederd a llamarlo nuevamente a los nimeros de contactos
indicados en el Anexo N° 3. Se esperard contactar al profesional en un rango de 30 minutos. Si el
profesional no contesta en ninguno de dichos nimeros de teléfonos, y en el tiempo de espera
indicado, se procedera a contactar a la siguiente prioridad segin el Ranking de Puntajes. Se enviara
un correo electrénico notificando al profesional que no contestdé el llamado telefénico para
adjudicar una pasantia.

e A cada profesional que se adjudigue un cupo se le enviard por correo electrénico el documento
denominado “Ficha de Pasantia de Orientacion a la Especialidad” que debe trabajar en conjunto
con su tutor docente durante su estadia. A los 10 dias de cuiminada la rotacion el profesional
deberd enviar al Encargado de Capacitacion del Servicio de Salud de su dependencia dicho
documento escaneado por medio de correo electrénico.

Terminado el proceso de adjudicacién se publicara en la pagina Web de Médicos Especialistas del Ministerio
de Salud (http://www.minsal.cl/medicosespecialistas/los cupos adjudicados, con el nombre y RUT de los
adjudicatarios que formalizaron su aceptacién.
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Correspondera al Servicio de Salud donde se desempeiia el postulante dictar la correspondiente Resolucién
de Comisién de Servicio.

Las Pasantias deberan asumirse en la fecha que se especifica en el Anexo N° 1. No se aceptaran
postergaciones en su inicio.

Los comisionados quedaran sujetos a las condiciones y normas internas de cada establecimiento de salud
donde realizara la pasantia, y cumpliran las tareas que disponga el profesor que realice la tutoria en los
lugares y horarios que se les fije. Deberan cumplir el horario establecido, dejando constancia de la hora de
entrada y de salida en la forma que disponga el tutor del programa respectivo. En caso de inasistencia esta
debe ser justificada. El desempefio del profesional en cada rotacion sera evaluada por el tutor a cargo.

Para todo lo no previsto en las presentes bases regira lo establecido en la Ley N2 19.664 y el Decreto
Supremo N2 32/2001 del Ministerio de Salud.

Articulo 14.- Desarrollo del programa.

El profesional que se adjudique un cupo debe cumplir las funciones y condiciones que se establecen en el
Anexo N° 5 de las presentes bases.



" IL- ANEXOS

ANEXO N° 1

CUPOS DE PROGRAMAS DE PERFECCIONAMIENTO BAJO MODALIDAD DE PASANTIAS CON ORIENTACION A
LA ESPECIALIDAD ANO 2016

- NOMBRE TUTOR

DR. FELIPE

HSP. SAN JUAN | S.S. MET. 01-09- | 29-09-
1 | RADIOLOGIA ZUMAETA
DE DIOS OCCIDENTE 2016 2016 |\ n ENZUELA
DR. FELIPE
HSP. SAN JUAN | S.S. MET. 03-10- | 28-10-
2 | RADIOLOGIA ZUMAETA
DE DIOS OCCIDENTE 2016 2016 |\ r ENZUELA
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 01-09- | 30-09- |DR. IVAL VIAL
3 |RADIOLOGIA FRICKE DEL MAR 2016 2016 | PEREZ-COTAPOS
HSP. GUILLERMO | S.S.
4 | RADIOLOGIA GRANT CONCEPCIO 022(;1613‘ 320(;12' 22"\1’2':5\“5
BENAVENTE N
HSP. DE PUERTO |S.S. 03-10- | 31-10- | DR.JORGE
> | RADIOLOGIA MONTT RELONCAVI 2016 2016 | ANDRADE NITOR
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 01-10- | 31-10- | DR. IVAL VIAL
6 | RADIOLOGIA FRICKE DEL MAR 2016 2016 | PEREZ-COTAPOS
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 02-11- | 30-11- |DR. IVAL VIAL
7 | RADIOLOGIA FRICKE DEL MAR 2016 2016 | PEREZ-COTAPOS
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 01-12- | 30-12- |DR.IVALVIAL
8 | RADIOLOGIA FRICKE DEL MAR 2016 2016 | PEREZ-COTAPOS
S.S. MET. 01-10- | 31-10- |DRA. MARIA
9 | RADIOLOGIA HSP. SAN BORIA | e\ TRAL 2016 2016 | TERESA LUCO
S.S. MET. 01-11- | 30-11- |DRA. MARIA
10| RADIOLOGIA HSP. SAN BORJA | eNTRAL 2016 2016 | TERESA LUCO
S.S. MET.
HSP. SOTERO 03-10- | 31-10- |DR.JUAN EDWIN
11 | ANESTESIOLOGIA SUR
DEL RIO ORIENTE 2016 2016 | CORONEL CHAVEZ
S.S. MET.
HSP. SOTERO 01-11- | 30-11- |DR.JUAN EDWIN
12 | ANESTESIOLOGIA SUR
DEL RIO ORIENTE 2016 2016 | CORONEL CHAVEZ
HSP.DEL S.S. MET. 03-10- | 31-10- | DR. ANDRES
13 | ANESTESIOLOGIA SALVADOR ORIENTE 2016 2016 | LAMARCA
HSP.DEL S.S. MET. 01-11- | 03-11- | DR. ANDRES
14| ANESTESIOLOGIA SALVADOR ORIENTE 2016 2016 | LAMARCA
N DR. FERNANDO
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 01-09- | 30-09-
15 | ANESTESIOLOGIA ARANDA
FRICKE DEL MAR 2016 2016 | CUTIERREZ
N DR. FERNANDO
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 03-10- | 31-10-
16 | ANESTESIOLOGIA ARANDA
FRICKE DEL MAR 2016 2016 | CUTIERREZ
, ~ DR. FERNANDO
HSP. GUSTAVO | S.5. VINA 01-11- | 30-11-
17 | ANESTESIOLOGIA ARANDA
FRICKE DEL MAR 2016 2016 | CUTIERREZ
HSP. DE PUERTO |S.S. 03-10- | 31-10- | DR. DANIEL
18 | ANESTESIOLOGIA MONTT RELONCAVI 2016 2016 | VILLALOBOS
HSP. GUILLERMO | S.S.
19 | ANESTESIOLOGIA GRANT concepcio | 01:09- | 30-03- | DR.JOEL
BENAVENTE N 2016 2016 | MARCHANT KEMP
HSP. GUILLERMO |[S.S.
01-10- | 30-10- |DR.JOEL
20 | ANESTESIOLOGIA GRANT CONCEPCIO
‘ BENAVENTE N 2016 2016 | MARCHANT KEMP




HSP. GUILLERMO | S.S.
21 | ANESTESIOLOGIA (B;;CEJ/—ENTE EONCEPCIO 022'1161' 32%1161' &iég:;NTKEMP
22 | ANESTESIOLOGIA HSP. SAN BORJA ESN%';TL 021612' 321612' ZDSS',QENANA
23 | ANESTESIOLOGIA HSP. SAN BORJA EESNTMRE:L 021(;12' 320(;12' ZDSS‘IQER'ANA
R el e e el Bl
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S.S. MET.
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HSP. GUILLERMO |S.S.
33 | MEDICINA INTERNA SEICE\IENTE EONCEPCIO 0216(1)2' 320(;(1)2' SDSA;’:)B&“;::'\I%F;A
34 | MEDICINA INTERNA :?gbﬁais '?':LCAHUAN 021622' 320(;(1)2' gEMGoE:ARDO
0 VALDEBENITO
35 | MEDICINA INTERNA :fgo;ﬁs '?'il'_CAHUAN 023(;12' 321612' EiMG;SARDO
0 VALDEBENITO
36 | MEDICINA INTERNA :ISGPULE/;is ?’il..CAHUAN 021612' 320(;1;' E?ARMGcf:ARDO
0 VALDEBENITO
HSP. DE PUERTO |[S.S. 03-10- | 31-10- |DR-RAUL
37 | MEDICINAINTERNA | vonTT RELONCAVI 2016 2016 g'&lfsz
38 | MEDICINA INTERNA :f‘gé\é'SITZOR S.5.BIO BIO 0216(1’2‘ 229622' DR. DANIEL ENOS
39 | MEDICINA INTERNA :Isgé:'lflTZOR $.S. BIO BIO 021(;12‘ 228612' DR. DANIEL ENOS
40 | MEDICINA INTERNA ;'Isgé\é'SITZOR S.S. BIO BIO 022(;1;‘ 229(;;15‘ DR. DANIEL ENOS
41 | MEDICINA INTERNA [ HSP. SAN BORJA iESN'II\'/IREAl 021(;(1)2' 3206(1)2' Egi\:z(éDR'Go
42 | MEDICINA INTERNA [ HSP. SAN BORJA ?:ESNQARZTL 021612‘ 321612‘ ESNRC(EDR'GO
43 | MEDICINA INTERNA | HSP. SAN BORJA i:NQ/'REATL 02161(15' 320612' ESNRCCQDR'GO
44 | DERMATOLOGIA HSP. DEL PINO z'jkMET' 021(;(1)2' 229(;22' FDS'EE;;R'Z
~ S.S. MET. 03-10- | 28-10- |DR.HECTOR
45 | DERMATOLOGIA HSP. DELPINO | (0 5016 5016 | FUENZALIDA
46 | DERMATOLOGIA HSP. DEL PINO gjéMET' 023612' 228(;12' ES‘EEESI%':
47 | DERMATOLOGIA HSP. DEL PINO :‘jéMET' 021612' 320(;12' ESE:EERIZ




HSP. DE S.S. 01-09- | 30-09-
48 | DERMATOLOGIA VALDIVIA VALDIVIA 016 5016 | DR~ VAN SALAS
HSP. DE S.S. 03-10- | 31-10-
49 | DERMATOLOGIA VALDIVIA VALDIVIA 2016 5016 | DR IVAN SALAS
HSP. SAN JUAN | S.S. MET. 02-01- | 13-01- |DRA.SOLEDAD
>0 | DERMATOLOGIA DE DIOS OCCIDENTE 2017 2017 | BERTOLO
HSP. SAN JUAN |S.S. MET. 02-01- | 13-01- | DRA.SOLEDAD
>1 | DERMATOLOGIA DE DIOS OCCIDENTE 2017 2017 | BERTOLO
HSP. SAN JUAN | S.S. MET. 16-01- | 31-01- | DRA.SOLEDAD
>2 | DERMATOLOGIA DE DIOS OCCIDENTE 2017 2017 |BERTOLO
HSP. SAN JUAN | S.S. MET. 16-01- | 31-01- | DRA.SOLEDAD
>3 | DERMATOLOGIA DE DIOS OCCIDENTE 2017 2017 | BERTOLO
HSP.
S.S. MET. 01-09- | 30-09- | DR. MANUEL
54 | TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGI ) .
€O DE SANTIAGO | OCCIDENTE 2016 2016 | BELTRAN LABRARNA
HSP.
S.S. MET. 03-10- | 31-10- |DR. PATRICIO
55 | TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGI
CO DE SANTIAGO | OCCIDENTE 2016 2016 | DELGADO PADILLA
HSP.
S.S. MET. 01-11- | 30-11- |DR.IVAN RADOVIC
56 | TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGI
€O DE SANTIAGO | CCCIDENTE 2016 2016 |REPETTO
HSP. S.S. MET 01-09 01-10- | DR. LEONARDO
57 | TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGI |7 : e e ’
€O DE SANTIAGO | OCCIDENTE 2016 2016 | VILLARROEL TAPIA
HSP.
S.S. MET. 01-10- | 01-11- |DR. OSVALDO
58 | TRAUMATOLOGIA TRAUMATOLOGI .
€O DE SANTIAGO | OCCIDENTE 2016 2016 | INOSTROZA FARINA
S.S.
HSP. DE 01-09- | 30-09- _
59 | TRAUMATOLOGIA ANTOFAGASTA ?XITOFAGAS 016 016 | DR- SAUL MUROZ
HSP. DE 5-S. 01-09- | 30-09-
60 |TRAUMATOLOGIA ANTOFAGASTA 1A_ANTOFAGAS 2016 5016 | PR SAUL MUNOZ
HSP. Ss
TRAUMATOLOGI |27 01-09- | 30-09-
61 |TRAUMATOLOGIA 0o bE EONCEPCIO 016 5016 | PR- ESTEBAN DIAZ
CONCEPCION
HSP. Ss
TRAUMATOLOGI |27 01-10- | 31-10-
62 | TRAUMATOLOGIA 0o bE EONCEPCIO 2016 5016 |PR- ESTEBAN DIAZ
CONCEPCION
HSP. ss
TRAUMATOLOGI |27 01-10- | 31-10-
63 | TRAUMATOLOGIA o DE EONCEPCIO 2016 5016 | DR- ESTEBAN DIAZ
CONCEPCION
HSP. BASE SAN
01-09- | 30-09- |DR. MAURICIO
64 |TRAUMATOLOGIA JOSE DE $.5.0SORNO |~ < 2016 | GUARDA MARIN
OSORNO
HSP. BASE SAN
03-10- | 31-10- |DR. MAURICIO
65 | TRAUMATOLOGIA JOSE DE $.5.0SORNO | . o 2016 | GUARDA MARIN
OSORNO
HSP. DE PUERTO |S.S. 01-09- | 30-09- |DR. MARCO
66 | OFTALMOLOGIA MONTT RELONCAVI 2016 2016 | LUENGO LOPEZ
HSP. DE PUERTO |S.S. 03-10- | 31-10- |DR. MARCO
67 | OFTALMOLOGIA MONTT RELONCAVI 2016 2016 |LUENGO LOPEZ
HSP. DE PUERTO |S.S. 01-11- | 30-11- |DR. MARCO
68 | OFTALMOLOGIA MONTT RELONCAVI 2016 2016 | LUENGO LOPEZ
HSP. SAN JUAN |S.S. MET. 01-09- | 30-09- | DR. EDGARDO
69 | OFTALMOLOGIA
DE DIOS OCCIDENTE 2016 2016 | SANCHEZ
HSP. SAN JUAN |S.S. MET. 01-10- | 31-10- |DR. CRISTIAN
70 | OFTALMOLOGIA DE DIOS OCCIDENTE 2016 2016 | CUMSILLE
HSP. SAN JUAN |S.S. MET. 01-11- | 30-11-
71 | OFTALMOLOGIA DE DIOS OCCIDENTE 5016 5016 | PR LUISSUAZO




72 | OFTALMOLOGIA gipbéN JUAN f)'z'c'l\gELTE ozt'llé' 32211: DR. TOMAS ROJAS
R i = Bl el
e e 2 el el
A e e el e
76 | PSIQUIATRIA ADULTO :E:‘MCII::;IACO S.S. NUBLE 0230-32- 321(;12' 32&3@':;2
MARTIN BUSTAMANTE
77 | PSIQUIATRIA ADULTO :2:.MC|L|\|1|\|;|§O S.S. NUBLE 0250‘;:' 3‘2%112' Ei.VDA':mEE'I'LE
MARTIN BUSTAMANTE
7 [Fscunmanourro |157 305 | SENET 2008 2o on coueroo
79 [Fcummasourro |157 0T S8 | 2o o on couAeo
0 [cummapourro |[57 0T |58 W | 2o on cogAed
51 [Fscummanourro |15 0SS5 T 7o i on couRo0
52 [Fscunmasourro |15 P05 S8 N 211 o8 souRro0
53 |cunmanounro |157 SH05 56 WL It 2 on eouAe0
84 | PSIQUIATRIA ADULTO | HSP. EL PINO z'jkMET' 226(;(1)2' 221(;12' SEREELL;ERMO
85 | PSIQUIATRIA ADULTO | HSP. EL PINO zjéMET' 226(;(1)2' 221(;12' SsﬁgzﬁERMo
86 | PSIQUIATRIA ADULTO | HSP. EL PINO S‘S;KMET' 224(;12' 225612' S;ELJ:RL:ERMO
87 | PSIQUIATRIA ADULTO | HSP. EL PINO :'S;?MET' 2;612' 22561;' Sskg:;:mv'o
88 | PSIQUIATRIA ADULTO | HSP. EL PINO zjkMET' 228;(15' 223612' SEng;J;L/:ERMO
89 | PSIQUIATRIA ADULTO | HSP. EL PINO gjéMET' 228(;12' 223612' S&SKF'&ERMO
0 [rsaummsouro | eoroEo 55 T | o on o
1 |pscummasouro |(SSIFTO 55 T st Ton o
92 | PSIQUIATRIA ADULTO Eﬂogﬁrr PUERTO szSL ONCAVI 021612' 320(;1(15' DR. JORGE RUBIO
93 |PEDIATRIA :,,s:é,tg,l\,sNiAwo Z:Imi 021(;(1)2' 320(;(1)2' DR. MICHEL ROYER
94 | PEDIATRIA as:dt;'\lsNiAwo Z:'E'\:‘?E 023(;12' 321612‘ DR. MICHEL ROYER
95 | PEDIATRIA &%tg’i‘s&;\}vo ';;'E'\:li 023(;12' 321(;12' DR. MICHEL ROYER
96 | PEDIATRIA &s:’dt;'\lsNiALvo f):IEI\IA\lﬁ:IrE 02161;' 02361;' DR. MICHEL ROYER
97 | PEDIATRIA HMS:ét;’ILSNiALVO ?);El\r/\llETTs Ozlc;ié_ 0;(;1;‘ DR. MICHEL ROYER
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 03-10- | 31-10- DR. CLAUDIO
98 | PEDIATRIA FRICKE DEL MAR 2016 2016 gmimﬁ
HSP. GUSTAVO | S.S. VINA 01-11- | 30-11- | DR CLAUDIO
99 | PEDIATRIA FRICKE DEL MAR 2016 2016 (S:/'fﬁmﬁ
e e s e el el
101 | PEDIATRIA HSP. DE 5.. 02-11- | 30-11- |DRA. KARIN GROB

@:ggz )



VALDIVIA VALDIVIA 2016 2016 | BEDECARRATZ
HSP. BARROS S.S. MET. 03-10- 28-10- | DR. RICARDO
102 ] CIRUGIA ADULTO LUCO SUR 2016 2016 | CERDA
HSP. SAN JUAN [S.S. MET. 01-09- | 235-09- |DR.JAIME MORAN
103 | CIRUGIA ADULTO DE DIOS OCCIDENTE 2016 2016 TAMAYQ
HSP. VICTOR 02-11- 29-11- | DR. CARLOS
104 | CIRUGIA ADULTO RIOS RUIZ S.5. BIOBIO 2016 2016 | CARRILLO
105 OTORRINOLARINGOLO | HSP. BARROS S.S. MET. 03-10- 28-10- | DRA. MARITZA
GIA LUCO SUR 2016 2016 | RAHAL ESPEJO




ANEXO N° 2

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA PROCESO DE POSTULACION PARA ACCEDER A CUPOS DE PROGRAMAS DE
PERFECCIONAMIENTO BAJO MODALIDAD DE PASANTIAS CON ORIENTACION A LA ESPECIALIDAD ANO
2016

Recepcién de antecedentes 11/08/2016 al 22/08/2016
Comisién Evaluadora 23/08/2016

Publicacidn ranking de puntajes 24/08/2016

Adjudicacion cupos (proceso de Illamado | 25/08/2016

telefénico)

Publicacién cupos adjudicados 26/08/2016




ANEXO N° 3:

FORMULARIO DE POSTULACION A CUPOS DE PROGRAMAS DE PERFECCIONAMIENTO BAJO MODALIDAD
DE PASANTIAS CON ORIENTACION A LA ESPECIALIDAD ANO 2016

N° Folio (uso comisidn):

Completar la informacién con letra legible, iddneamente letra imprenta.

IDENTIFICACION PERSONAL:

Apellidos (paterno y materno):

Rut: .o,
Teléfono celular 1: ............ccccoovervviecnenee
Teléfono celular 2: ..o,

Teléfonocelular3: .........cccoveereeennnnen.

DECLARO CONOCER LAS PRESENTES BASES Y ME HAGO RESPONSABLE DE LA VERACIDAD Y PERTINENCIA
DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA AL CONCURSO, PARA LO CUAL FIRMO

FIRMA DEL POSTULANTE

FIRMA JEFE UNIDAD DE PERSONAL O SIMIL DE LA DIRECCION DEL SERVICIO DE SALUD



ANEXO N° 4

FORMULARIO CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO Y/O CAPACITACION

N° Folio (uso comisién):

Apellidos (PAterNO Y MAtEINO): .........oouevcieeciecnecer ettt eee s ees et sesersseestssesseaenereess s

CURSOS :

* R [ e "ANODE | RESULTADO DEL
NOMBRE CURSO - | EALIZACIO | CURSO (APROBADO

.
L . ‘ . 1. N | .REPROBADO)

DECLARO CONOCER LAS PRESENTES BASES Y ME HAGO RESPONSABLE DE LA VERACIDAD Y PERTINENCIA
DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA AL CONCURSO, PARA LO CUAL FIRMO

FIRMA DEL POSTULANTE

FIRMA ENCARGADO CAPACITACION SERVICIO DE SALUD



ANEXO N° 5

CARTA COMPROMISO DEL PASANTE

Yo, RUT. Profesional Art. 8 de la Ley 19.664 en Etapa de
Destinacién y Formacién, por medio del presente documento declaro. “Que acepto las presentes bases y me
comprometo a lo siguiente durante mi estadia:

1. A cumplir a cabalidad el horario de trabajo del establecimiento de salud que se me asigne, en caso que
necesite ausentarme deberé justificar mis inasistencias inmediatamente ante el Establecimiento Pasante y el
Tutor Docente, notificando de la misma al Encargado de Capacitacién del Servicio de Salud de origen.

2. A desarrollar la pasantia de manera ininterrumpida en el periodo y fechas que se especifica en el cupo de
su pasantia, y segun indique el Tutor Docente del Establecimiento Pasante.

3. A cumplir las condiciones y normas del establecimiento de salud pasante, y a cumplir las tareas que
disponga el tutor en los lugares y horarios que se les fije.

4. A notificar de manera inmediata al Encargado de Capacitacion de su Servicio de Salud de origen cualquier
cambio de fecha de inicio de las pasantias por parte del Establecimiento Pasante.

5. A notificar oportunamente o inmediatamente al Tutor Docente y al Encargado de Capacitacidn de su
Servicio de Salud de origen, sobre cualquier irregularidad que se presenta durante el proceso de pasantias o
en el lugar de trabajo.

6.A trabajar durante la rotacién en la “Ficha de Pasantia de Orientacidn a la Especialidad” en conjunto con
el tutor docente a cargo, y a entregar dicha ficha en un plazo maximo de diez (10) dias continuos luego de
haber culminado mi periodo de pasantia, en formato PDF via correo electrénico al Encargado de
Capacitacién de mi Servicio de Salud de origen.

FIRMA DEL POSTULANTE

Fecha: ....cccvveeeirnrneensnrsnsneneres



2° LLAMASE al Proceso de Seleccién para acceder
a cupos de programas de perfeccionamiento ofrecidos por el Ministerio de Salud a profesionales
funcionarios ingresados a la etapa de destinacion y formacién de conformidad al articulo 8 de la ley N@
19.664.

3° PUBLIQUESE un extracto de esta resolucién en
los sitios web de cada uno de los Servicios de Salud del pais y del Ministerio de Salud.

ANOTESE Y COMUNJQUESE

SUBSE(E&ETARIA DE REDES ASISTENCIALES
MINISTERIO DE SALUD

DISTRIBUCION:

- Gabinete Subsecretaria de Redes Asistenciales.

- Directores Servicios de Salud (29)

- Departamento de Capacitacién de los Servicios de Salud {29)
- Division de Gestidn de las Personas —DIGEDEP-

- Departamento de Calidad y Formacién

- Unidad de Destinacién y Becas

- Oficina de Partes (2)




